VANTAGENS PARA OS NOSSOS MEMBROS OS SEUS CONTACTOS To R N E = S E

MEMBRO

Na nossa cooperativa, os apartamentos
pertencem a todos os membros.

Por isso, podemos garantir uma elevada seguran-
¢a quanto a conservagao dos apartamentos e as
condigdes de utilizagdo. Os membros tém um di-
reito vitalicio de habitagdo num apartamento da
cooperativa

As taxas de utilizagdo permanente (rendas) sdo in-
vestidas na conservacao e no desenvolvimento
continuo do parque habitacional.

Quem vive na GWG valoriza o espirito de comuni-
dade e a boa vizinhanc¢a. Os nossos membros vi-
vem, na sua maioria, em edificios com poucas ha-
bitacoes e estruturas pessoais consolidadas ao
longo do tempo.

Com 0 nosso servigo, orientamo-nos pelas necessi-
dades individuais dos nossos membros. Oferece-
mos diversos servigcos além da habitagao.

Os nossos membros tém a possibilidade de in-
fluenciar a politica da empresa através da eleicao
dos representantes. O 6rgdao maximo da cooperati-
va € a assembleia de representantes.

Aconselhamento habitacional e para os
membros

Service-Center - Telefone 02131.5996-0
info@gwg-neuss.de

Contabilidade de rendas e quotas
Ursula Kanowsky - Telefon 02131.5996-27
ukanowsky@gwg-neuss.de

Para informacdes mais detalhadas sobre

os seus direitos e obrigacoes como membro
da GWG, consulte os nossos estatutos.
Entre em contacto connosco.
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Gemeinniitzige Wohnungs-
Genossenschaft e.G.

Markt 36 - 41460 Neuss
Telefone 02131.5996-0
Www.gwg-neuss.de

E BENEFICIE
EMDOBRO

Flexibilidade como um inquilino,

seguranca como um proprietario.

GWGE
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DUPLA VANTAGEM:
FLEXIVEL COMO UMA
RENDA, SEGURO COMO
UMA PROPRIEDADE.

Os membros da GWG podem concretizar os seus
sonhos habitacionais de forma permanente.

Apoiamos os nossos membros de forma abrangen-

te, disponibilizando habitagoes atraentes e seguras.

Para jovens e idosos, estudantes, habitacoes parti-
lhas, familias, reformados, solteiros. Para todas as
situacoes da vida - a um preco atrativo.

Concretamente, isto significa que 0s nossos mem-
bros tém um direito de utilizacdo permanente de
um apartamento da cooperativa, mas podem mu-

dar-se sem dificuldades caso a sua situacao de vida

ou as suas necessidades se alterem.

COMO POSSO TORNAR-ME MEMBRO?

e Podem tornar-se membros da GWG todas as pes-

soas singulares e sociedades de pessoas, bem como
pessoas coletivas de direito privado e publico.

Se desejar mudar-se para um apartamento da
GWG, tera de tornar-se membro. Torna-se mem-
bro de pleno direito mediante o pagamento e a
subscricao de dez quotas da cooperativa no valor
de 155,00 euros cada, acrescidas de uma taxa de
inscrigao no valor de 80,00 euros.

As quotas da cooperativa nao sao uma caucao.
Com a aquisicao de dez quotas, torna-se copro-
prietario da Gemeinniitzige Wohnungs-Genos-
senschaft e.G. Uma caucao, por sua vez, ¢ uma ga-
rantia financeira a qual o senhorio pode recorrer
caso o inquilino ndo cumpra as suas obrigacoes
de renda ou de indemniza¢do por danos.

As suas participacoes sao remuneradas com juros
de até 4 %, de acordo com os estatutos. Os juros
comecam sempre a contar no primeiro dia do ano
civil completo. Os dividendos serao pagos no ano
seguinte, a meados do ano, depois de a assembleia
de representantes ter decidido sobre a distribui-
¢do dos lucros.

Exemplo: adesao a GWG a 15.06.2025,

inicio da remuneracao a 01.01.2026,

primeiro pagamento de dividendos em meados
de 2027.

COMO DEIXO DE SER MEMBRO?

e Mesmo que saia do seu apartamento da GWG e

pretenda rescindir o contrato de utilizagao perma-
nente, poderd, naturalmente, continuar a ser nos-

so membro e utilizar as suas quotas como investi-
mento.

Se desejar deixar de ser membro, isso sera sem-
pre possivel no final do ano fiscal. Basta comuni-
car-nos a sua rescisao por escrito até ao final do
ano. O prazo de rescisdo é de um ano civil comple-
to. As suas quotas serdo pagas apos a assembleia
de representantes, no segundo ano seguinte a sua
rescisao.

Exemplo: rececao do seu pedido de rescisao a
01.07.2025, inicio do prazo de rescisao:
01.01.2026, fim do prazo de rescisao:
31.12.2026, pagamento das suas quotas e dos
dividendos relativos ao ano de 2026 em meados
de 2027.

Naturalmente, as suas quotas da cooperativa con-
tinuarao a ser integralmente remuneradas duran-
te o periodo de dentncia, no nosso exemplo,

em 2026.



